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AulRerordentliche Kindigung

Sehr geehrter Herr Korz,

hiermit kiindigen wir das mit Ihnen seit dem 15.04.2007 bestehende V ertragsverhdtnis und entlassen Sie
aus lhrer Position as Geschéftsfihrer fristlos und mit sofortiger Wirkung. Sollte der nachfolgend erlauterte
Grund eine fristlose Kindigung wider Erwarten nicht rechtfertigen, sprechen wir rein vorsorglich ebenfalls
die ordentliche Kiindigung zum néchstméglichen Zeitpunkt aus.

Als Begrindung fur die auf3erordentliche K iindigung fuhren wir an, dass Sie Beteiligungen der GmbH
ohne die nach der Satzung erforderliche Zustimmung der Gesellschafterversammlung veréuf3ert haben. In
den vorausgegangenen Gesellschaftersammlungen herrschte Einigkeit dartiber, dass keinerlei
Beteiligungen der Gesellschaft verkauft werden sollen. Durch den Beteiligungsverkauf haben Sie hinter
dem Ricken und eigenméchtig entgegen dem Willen aller Gesell schafter gehandelt. Diese V orgehensweise
stellt nicht nur einen schwerwiegenden Verstol’ gegen die Satzung dar, sondern hat auch das notwendige
Vertrauensverhdtnis derart massiv beeintréchtigt, dass Ihre Weiterbeschaftigung in der Position des
Geschéftsfuhrers aus Sicht der Gesellschafter unzumutbar ist.

Die Gesellschafterversammlung hat Ihrer fristlosen Entlassung einstimmig zugestimmt, die detaillierte
Stellungsnahme liegt als Anlage bei.

Wir danken dennoch fir die bis dahin erfolgreiche Zusammenarbeit und wiinschen Ihnen weiterhin
personlich alles Gute sowie Erfolg in beruflicher Hinsicht.

Mit freundlichen Griifien,

Hans-Jurgen Altmeier.
(Vorstandsvorsitzender)
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Außerordentliche Kündigung
 
 
Sehr geehrter Herr Korz,
 
hiermit kündigen wir das mit Ihnen seit dem 15.04.2007 bestehende Vertragsverhältnis und entlassen Sie aus Ihrer Position als Geschäftsführer fristlos und mit sofortiger Wirkung. Sollte der nachfolgend erläuterte Grund eine fristlose Kündigung wider Erwarten nicht rechtfertigen, sprechen wir rein vorsorglich ebenfalls die ordentliche Kündigung zum nächstmöglichen Zeitpunkt aus. 
 
Als Begründung für die außerordentliche Kündigung führen wir an, dass Sie Beteiligungen der GmbH ohne die nach der Satzung erforderliche Zustimmung der Gesellschafterversammlung veräußert haben. In den vorausgegangenen Gesellschaftersammlungen herrschte Einigkeit darüber, dass keinerlei Beteiligungen der Gesellschaft verkauft werden sollen. Durch den Beteiligungsverkauf haben Sie hinter dem Rücken und eigenmächtig entgegen dem Willen aller Gesellschafter gehandelt. Diese Vorgehensweise stellt nicht nur einen schwerwiegenden Verstoß gegen die Satzung dar, sondern hat auch das notwendige Vertrauensverhältnis derart massiv beeinträchtigt, dass Ihre Weiterbeschäftigung in der Position des Geschäftsführers aus Sicht der Gesellschafter unzumutbar ist.
 
Die Gesellschafterversammlung hat Ihrer fristlosen Entlassung einstimmig zugestimmt, die detaillierte Stellungsnahme liegt als Anlage bei.  
 
Wir danken dennoch für die bis dahin erfolgreiche Zusammenarbeit und wünschen Ihnen weiterhin persönlich alles Gute sowie Erfolg in beruflicher Hinsicht.
 
Mit freundlichen Grüßen,
 
Hans-Jürgen Altmeier.
(Vorstandsvorsitzender)
 


