

	Text1: Heizungsbaufirma WarmLeuchtturmstraße 349371 Bochum Tel: 1234/ 56789Fax: 1234/54321  
	Text2: Bochum, den 24.08.2010 Herr Andreas StellterGiessener Straße 6249376 Bochumhttp://www.kuendigung-vorlagen.de/  Kündigung  Sehr geehrter Herr Stellter, das mit Ihnen seit dem 15.04.2001 bestehende Arbeitsverhältnis beenden wir hiermit fristlos und mit sofortiger Wirkung. Für den Fall, dass die fristlose Kündigung wider Erwarten nicht durchgesetzt werden kann, sprechen wir hiermit zeitgleich die fristgerechte Kündigung aus, die zum 01.10.2010 in Kraft tritt.  Die Begründung für die fristlose Kündigung ergibt sich durch den Diebstahl diverser Werkzeuge und Arbeitsmaterialien, den Sie am 22.08.2010 nachweislich begangen haben. Wesentliche Bereiche Ihrer Tätigkeit stellen der Kundenservice sowie Montagetätigkeiten dar, wofür Sie mit den erforderlichen Arbeitsmitteln ausgestattet werden. Ihr Vorgesetzter Herr Himmel hat beobachtet, wie Sie nicht nur Kleinmaterialien, sondern auch eine Bauschmaschine des Typs Bosch sowie zwei Akkus des Typs Makita entwendet haben. Durch eine anschließende Kontrolle Ihres Privatfahrzeuges nach Dienstende hat sich der Verdacht bestätigt. Im Beisein von Herr Himmel sowie Frau Jung haben Sie den Diebstahl schließlich eingeräumt. Durch Ihr Fehlverhalten ist der Tatbestand des Diebstahls erfüllt und eine fristgerechte Beendigung Ihres Arbeitsverhältnisses aufgrund der fehlenden Vertrauensbasis aus unserer Sicht unzumutbar.  Die Rückgabe der Ihnen überlassenen Arbeitsbekleidung erwarten wir bis spätestens zum 15.09.2010. Wir weisen Sie auf Ihre Verpflichtung hin, sich umgehend mit der Bundesagentur für Arbeit in Verbindung zu setzen und eine Meldung als arbeitssuchend zu veranlassen.  Mit freundlichen Grüßen, Jens Teichmann.(Personalverantwortlicher) 


